E FACULDADE DO COMERCIO

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA
REGULAMENTO

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Comissdo Prépria de Avaliagdo, adiante apenas CPA, prevista no art. 11
da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, e criada pelo CONSUP, rege-se pelo presente
Regulamento, pelo Regimento da Faculdade do Comércio de Sao Paulo FAC-SP, pelas decisoes
dos drgdos colegiados superiores desta e pela legislacdo e normas vigentes para o Sistema
Federal de Ensino.

Art. 2 © A CPA integra o Sistema Nacional de Avaliacio da Educacdo
Superior (SINAES) e funciona como 6rgado de apoio e suporte a Diretoria da Faculdade.

CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES

Art. 3 © A CPA compete a condugio dos processos internos de avaliacio da
FACSP e de sistematizacao e de prestacao das informacodes solicitadas pelo MEC/INEP,
com as seguintes atribuicoes:

| - elaborar e propor alteragdes no programa de avaliagdo institucional em
conformidade com a legislacdo vigente;

Il - propor e avaliar as dinimicas, procedimentos e mecanismos internos da
avaliacdo institucional/ de cursos e de desempenho dos estudantes;

[Il - estabelecer diretrizes e indicadores para organizacio dos processos internos
de avaliagdo, analisar relatérios, elaborar pareceres e encaminhar
recomendacdes a dire¢do superior da Faculdade;

IV - acompanhar permanentemente e avaliar, anualmente, o Plano de
Desenvolvimento Institucional, propondo alteracdes ou corre¢des, quando for
0 Caso;

V - acompanhar os processos de avaliacio desenvolvidos pelo Ministério da
Educacio, realizando estudos sobre os relatdrios avaliativos institucionais e dos
cursos ministrados pela Faculdade;

VI - formular propostas para a melhoria da qualidade do ensino desenvolvido pela
Faculdade, com base nas andlises e recomendagdes produzidas nos processos
internos de avaliacdo e nas avaliacdes realizadas pelo Ministério da Educacao;

VII - articular-se com as comissdes proprias de avaliacdo das demais IES
integrantes do Sistema Federal de Ensino e com a Comissdo Nacional de
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Avaliacdo da Educacdo Superior (CONAES), visando a estabelecer agdes e
critérios comuns de avalia¢do, observado o perfil institucional da Faculdade;

VIII - submeter, até 30 de janeiro, a aprovacao da Diretoria, o relatério de atividades
do ano findo;

IX - realizar reunides ordindrias trimestrais e extraordindrias, sempre que
convocadas pelo Diretor.

Paragrafo tnico. Cabe a CPA, ainda:

| - acompanhar a avaliagdo do desempenho dos estudantes dos cursos de
graduacdo da Faculdade, realizada mediante aplicagdo do Exame Nacional
de Desempenho dos Estudantes (ENADE);

I - realizar estudos sistemadticos sobre o desempenho dos estudantes dos cursos de
graduacdo participantes do ENADE, em confronto com o desempenho
demonstrado pelos mesmos no processo regular de avaliacdo da aprendizagem.

Art. 4° Para o cumprimento de suas atribui¢cdes, a CPA conta com o apoio
operacional e logistico da Diretoria e com 0s recursos orcamentdrios alocados no orcamento
anual.

CAPITULO I1I
DA COMPOSICAO

Art. 5° A CPA tem a seguinte composi¢o:

| - Presidente;

Il - Um representante do corpo docente;

[l - Um representante do corpo discente;
IV - Um representante do corpo técnico-administrativo;

V - Um representante da sociedade civil organizada; e

§ 1°0 presidente e os representantes previstos nos incisos I a IV sdo indicados pelos
respectivos segmentos e designados pelo Diretor da Faculdade.

§ 2Y Os representantes que integram a CPA pertencentes aos incisos Il a V tém
mandato de dois anos, podendo haver reconducao.

Art. 6°0 Presidente da CPA ¢ substituido, em sua auséncia, por um coordenador por
ele indicado.

Art. 7° As atividades dos integrantes da CPA ndo sdo remuneradas e constituem
relevante servico prestado a educagdo superior, prevalecendo sobre as demais fungdes de seus
membros.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO INTERNA
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Art. 8° A CPA deve observar o caréter publico de todos os procedimentos, dados e

resultados dos processos avaliativos, levando em consideracao, em suas atividades:

Diretoria.

Superior.

I - amissdo e o plano de desenvolvimento institucional;

[l -a politica para o ensino, a pesquisa, a pds-graduagdo, a extensao e as respectivas
formas de operacionalizacdo, incluidos os procedimentos para estimulo a
produgdo académica, as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades;

III- a responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se
refere a sua contribuicdo em relacdo a inclusdao social, ao desenvolvimento
econOmico e social/ a defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da
producdo artistica e do patrimonio cultural;

lIl - a comunicag¢do com a sociedade;

IV - as politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas
condi¢des de trabalho;

V - organizacdo e gestdo da institui¢do, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagdo
com a mantenedora, e a participacao dos segmentos da comunidade universitaria
nos processos decisorios;

VI - infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca,
recursos de informacdo e comunicagao;

VII- planejamento e avaliacdo, especialmente os processos, resultados e eficdcia da
autoavaliacdo institucional;

VIII - politicas de atendimento aos estudantes;

IX - sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade
dos compromissos na oferta da educagdo superior.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 9°. Os relatdrios da CPA devem ser submetidos, previamente, a deliberacio da

Art. 10. Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacgao pelo Conselho

Sao Paulo - SP, 2020

Wilson Victorio Rodrigues
Diretor Geral
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