
RECURSOS HUMANOS

1° SEMESTRE CH TOTAL
Sucesso no EAD e Projeto de Vida 40
Comunicação, Negociação e Técnicas de Vendas 80
Gestão de Pessoas I 80
Inteligência Artificial - RH 40
Atividade de Extensão Universitária* 40

SUBTOTAL 280
2° SEMESTRE CH TOTAL

Neuroliderança 40
Gestão de Pessoas II 80
Direito Trabalhista e Previdenciário 80
Psicologia 80
Ética Corporativa, Governança e Sustentabilidade 40
Conexão Global 20
Atividade de Extensão Universitária* 40

SUBTOTAL 380
3° SEMESTRE CH TOTAL

Treinamento, Desenvolvimento e Employee Branding 40
Ferramentas de Inovação, Transformação e Marketing Digital 40
Recrutamento e Seleção 40
Sistemas e Rotinas em Departamento Pessoal com IA 80
Gestão por Indicadores 80
Planejamento de Cargos e Salários 80
Qualidade de Vida e Gerenciamento de Carreira 40
Atividade de Extensão Universitária 40

SUBTOTAL 440
4° SEMESTRE CH TOTAL

Aproximação com o Mercado de Trabalho 80
Empreendedorismo 80
Direito Aplicado ao Empreendedorismo 80
Gestão da Diversidade e Inclusão Social 40
Segurança do Trabalho e Saúde Ocupacional: NR 1  80
MAPA (Módulo de Aperfeiçoamento e Performance Acadêmica) - RH 40
OPTATIVA 40
Projeto Empreendedor 20
Atividade de Extensão Universitária 40

SUBTOTAL 500

COMPONENTES CURRICULARES CH TOTAL
Conteúdo Formativo 1400
Optativa 40
Extensão Curricular* 160
TOTAL GERAL 1600


